
 

 

Projet de Renforcement du Système de Santé « Kobikisa » 

AVIS DE VACANCE DE POSTES 

L’UGP Kobikisa procède au recrutement du personnel sur les postes suivants : 

1. Intitulé du poste 1 : Responsable Administratif et Financier (RAFC) 

• Profil recherché 
➢ Être âgée au plus de 64ans à la date du dépôt du dossier. 
➢ Diplôme minimum requis d’une institution reconnue par l’Etat : licence en sciences 

économiques, comptables, de gestion financières et administration du personnel, ou autre 
domaine équivalent, pertinent. 

➢ Expériences requises : minimum 05 ans de gestion administrative et financière dans les projets 
de développement, financiers par les bailleurs : EU, BAD, AFD, BM 

➢ Compétences spécifiques : maitrise des procédures de gestion administrative et financière et 
comptable y compris la maitrise de Tompro, logiciels informatiques : Excel, SSPS, STATDATA, 
POWER.BI, et autres Gratt,, 

• Missions principales : gestion prévisionnelle et suivi du budget, suivi des contrats, gestion du 
personnel, gestion du courrier administratif et patrimoine du projet. 

2. Intitulé du poste 2 : Comptable 

• Profil recherché 
➢ Diplôme minimum requis d’une école reconnue par l’Etat :  
➢ Expériences requises : minimum 05 ans au le poste similaire dans la gestion des projets de 

développement avec les partenaires financiers :EU, BAD, BM, AFD 
➢ Compétences spécifiques :  maitrise des procédures comptables publics et privés, maitrise des 

logiciels comptables et travailler aisément sur le logiciel TOM-PRO 

• Missions principales : suivi de toute comptabilité, tenue des comptes, production det tenue des 
pièces de paiement. 

3. Lieu d’affectation : Brazzaville, avec quelques déplacements à l’intérieur du pays 
4. Durée de la mission : 6 mois non renouvelable. 
5. Procédure de candidature : 

Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur dossier de candidature composé de : 

• Un CV détaillé (postes occupés, missions, résultats obtenus). 

• Une lettre de motivation 

• Copies des diplômes et attestations 

Les Dossiers seront analysés par un jury selon un critérium, une short liste de présélectionnés sera 
établie. 

NB : Les termes de référence détaillés sont à retirer à l’Unité de gestion du Projet. 

A l’adresse suivante : 05 rue du tourisme Centre- ville/Camp Clairon, référence ECOLE REMO réception des 
candidatures sous enveloppe scellée et anonyme, avec la mention "Candidature au poste de RAFC /ou 
poste de Comptable". Ou par mail au eryxdarius40@gmail.com.Tel:068241945. 

6. Date limite de candidature : Jeudi 14 mars 2025 au plus tard à 16h00 

Les candidats présélectionnés seront contactés pour passer l’entretien et le test. 

                                                                                                                                       Fait à Brazzaville le 26 février 2025. 

Le Coordonnateur du projet Kobikisa.                                                                                                       

                                                                                                                              Dr. MBOU ESSIE Darius Eryx,  

 
MINISTÈRE DE LA SANTE ET DE LA POPULATION 
----------------------------------------------------------------- 

CABINET 
-------- 

                               


